



									ALLEGATO A

AL COMUNE DI TITO
VIA MUNICIPIO N. 1

IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO (CODICE FG) con esperienza uguale o superiore a 3 anni (Profilo MIDDLE) in materia di supporto alla programmazione e pianificazione degli interventi, nonché alla gestione, al monitoraggio e al controllo degli stessi ivi compreso il supporto ai processi di rendicontazione dei diversi soggetti finanziatori, anche attraverso l’introduzione di sistemi gestionali più efficaci e flessibili tra le amministrazioni e i propri fornitori, mediante contratto di collaborazione a valere sulle risorse finanziate dall’Agenzia per la Coesione Territoriale ai sensi dell’art. 11 comma 2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modifiche nella Legge n. 79 del 29 giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”.

Il sottoscritto ___________________________________________________________________
in relazione all’avviso di cui all’oggetto
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico, per titoli ed esami, ad 1 posto di funzionario IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO (CODICE FG) con esperienza uguale o superiore a 3 anni (Profilo MIDDLE) in materia di supporto alla programmazione e pianificazione degli interventi, nonché alla gestione, al monitoraggio e al controllo degli stessi ivi compreso il supporto ai processi di rendicontazione dei diversi soggetti finanziatori, anche attraverso l’introduzione di sistemi gestionali più efficaci e flessibili tra le amministrazioni e i propri fornitori, mediante contratto di collaborazione a valere sulle risorse finanziate dall’Agenzia per la Coesione Territoriale ai sensi dell’art. 11 comma 2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modifiche nella Legge n. 79 del 29 giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
a) di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione europea o essere loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Per i soggetti di cui all’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 essere in possesso dei requisiti, ove compatibili, di cui all’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994, n. 174; 
b) (se cittadini italiani nati all’estero), che l’atto di nascita è stato trascritto nel comune italiano di ……………………….;
c) di avere una età non inferiore ai diciotto anni;
d) di essere in possesso del seguente titolo di studio:……………………………………………………………….conseguito il ……………………. presso l’Università degli Studi di ………………………………., con la votazione di …………………………; 
e) (eventuale) che il titolo di studio conseguito all’estero o il titolo estero conseguito in Italia è equivalente ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi, secondo la vigente normativa, a uno dei diplomi di laurea italiani previsti dall’avviso, come attestato dalla competente autorità mediante dichiarazione di equipollenza allegata alla presente domanda di partecipazione;
f) di avere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la selezione si riferisce. Tale requisito sarà accertato prima del conferimento dell’incarico; 
g) di godere dei diritti civili e politici; 
h) di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti; 
j) di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici, o di non avere procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando l’obbligo di indicarli in caso contrario; 
k) (per i candidati di sesso maschile), di trovarsi in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva secondo la vigente normativa italiana; 
Per i candidati diversi dai cittadini italiani e dai cittadini di uno Stato membro dell’Unione europea i precedenti punti f), g) si applicano solo in quanto compatibili. 
l) di avere maturato esperienza pari o superiore a tre anni nelle attività oggetto dell’incarico;
m) di conoscere i principali applicativi e strumenti informatici (elaborazione testi, foglio elettronico, banche dati, internet, posta elettronica);
n) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini di Stati diversi dall’Italia); 
o) di avere conoscenza della lingua inglese;
p) di avere maturato esperienze lavorative all’interno della Pubblica Amministrazione anche attraverso società convenzionate, nelle attività di rendicontazione di interventi finanziati con fondi comunitari, statali e regionali come indicato nel curriculum vitae allegato;
q) di essere in possesso dei seguenti titoli da sottoporre alla valutazione: ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
r) di essere in possesso dei seguenti titoli preferenziali o di precedenza alla nomina previsti dall’art. 10 dell’avviso; 
titoli preferenziali __________________________________________
titoli di precedenza _________________________________________
s) (eventuale) di essere abilitato all’esercizio della professione di ____________, nonché di essere iscritto presso l’albo professionale di appartenenza dal _____________;
t) di possedere esperienze lavorative in relazione agli ambiti di specializzazione previsti così come meglio descritti e dettagliati nell’allegato curriculum vitae;
u) di essere/non essere alle dipendenze o meno di una pubblica amministrazione, specificando eventualmente presso quale amministrazione si presta servizio e la posizione funzionale ricoperta;
v) di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190, né di trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitti di interessi, in relazione all’incarico oggetto della procedura di cui al presente avviso”;
w) di aver preso visione integrale dell’Avviso pubblico e di accettare, senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso, nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate;
x) di essere in possesso del seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata presso cui ricevere eventuali comunicazioni _________________________________________;
y) di autorizzare il Comune di Tito al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e s.m.i. per l’espletamento della procedura di cui all’oggetto;
z) di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, le eventuali variazioni di indirizzo,              sollevando l’Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;
aa) di aver diritto ai sensi dell’art. 20, comma 1, della Legge 104/1992 per l’espletamento della prova al seguente ausilio …………………………………………………………………………………… e dei tempi aggiuntivi pari a…………………………………  A tal fine allega alla presenta apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica;
ab) di essere in possesso dei seguenti titoli di formazione post lauream:
di aver conseguito il dottorato di ricerca in …………………………………………………..
presso…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..nell’anno………………………………………. con votazione …………………/	……..;
di aver conseguito il Master universitario di I livello in …………………………………….…………………………………………………………………..presso……………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….nell’anno ……………………………. con votazione …………………/…………………;

di aver conseguito il Master universitario di II livello in …………………………………….…………………………………………………………………..presso……………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….nell’anno ……………………………. con votazione …………………/…………………;
di aver conseguito il diploma di specializzazione in …………………………………….…………………………………………………………………..presso……………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….nell’anno ……………………………. con votazione …………………/…………………;

ac) di essere in possesso dei seguenti titoli professionali:
……………………………………………………………..
Amministrazione/società privata:	
qualifica………………………………………………………………………………………………
profilo professionale ……………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
posizione (indicare se dipendente di ruolo, o in posizione di comando, distacco o fuori ruolo, consulente, collaboratore, ecc) …………………………
attività svolta…………………………………………………………………………………………..
dal ……………………………… al …………………………………..

Si allegano i seguenti documenti: 
· Curriculum vitae formato europeo, scansionato in formato PDF in un unico file e firmato con le medesime modalità previste per la domanda di partecipazione;
· Copia di un documento di identità del candidato in corso di validità, scansionato in formato PDF

Data, 										Firma
